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Forord

Denne boken er skrevet til deg som er interessert i pkonomisk-adminis-
trative fag. Vi haper den kan hjelpe deg & navigere i det sveert spennende
fagfeltet. Boken papeker sammenhenger i fagfeltet, sammenhenger du
kanskje ikke tenker over til daglig.

Alle forfatterne i boken har tilknytning til Institutt for gkonomi og sam-
funnsfag pa tidligere Hogskolen i Harstad, nd Handelshggskolen ved UiT
- Norges arktiske universitet, enten som fast ansatte eller som engasjerte
iII-er stillinger. Det har veert utrolig morsomt & jobbe med denne boken
sammen med dem. Arbeidet har gitt oss alle noen aha-opplevelser om
hverandres faglige bidrag. Takk til forfatterne for at dere har skrevet om og
om igjen, kommentert pa hverandres kapitler og holdt tidsfrister.

Takk til instituttlederne, farst Viggo Andreassen og senere Inger Lise
Kristiansen, som har gitt oss rom til  skrive denne boken, og som har veert
rause med oppmuntrende ord hele veien.

Vivil takke Cappelen Damm Akademisk for stgtte gjennom hele proses-
sen. Takk til den anonyme eksterne konsulenten for gode og konstruktive
innspill til boken som helhet og til de enkelte kapitlene. Takk til redak-
sjonssjef Tor Paulson for entusiasme og oppmuntring fra idé til bok. Takk
til redakter Erlend Guldbrandsen for faglig og praktisk stgtte i alle faser av
arbeidet - det har veert gull verdt! Takk til redaktgr Nils Jgrgen Gundersen
for god hjelp i sluttfasen.

Harstad, februar 2016
Trude Hpgvold Olsen og Elsa Solstad
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